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ข้อบังคับของบริษทัฯ เฉพาะในส่วนทีเ่กี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

หมวดที ่4 
คณะกรรมการ 

ขอ้ 17. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้
(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีถือ 
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได้ ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อย
เพียงใดก็ได ้

(3) บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมา เป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการ
ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นั้น ในกรณีซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน
เกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 18. ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถา้จ านวนกรรมการท่ีแบ่งออกใหต้รง
เป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วน 1 ใน 3 

กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สอง ภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ใหใ้ช ้วิธีจบัสลากกันว่า
ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไป ใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง โดยกรรมการท่ีออก
ตามวาระนีอ้าจถกูเลือกเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้

ขอ้ 22. ที่ประชุมผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่ง ก่อนถึงคราวออกตามวาระ ไดด้ว้ยคะแนนเสียง
ไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและสิทธิออกเสียงในการประชมุนัน้ 
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หมวดที ่5 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 30. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายใน 4 เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุรอบ
ปีบญัชีของบรษิัท 

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวแลว้ใหเ้รียกว่าการประชมุวิสามญั 
คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้ สดุแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถื้อหุน้

คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายได้ทั้งหมด จะเข้าชื่อกันท า
หนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้ แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียก
ประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย  ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการจะตอ้งจดัการประชุมภายใน 45 วนั นบัแต่วนัที่
ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อ
กนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่นๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายใน 45 วนั นบัแต่วนัครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนี ้ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอ้ง
รบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่า การประชมุผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง
มารว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 32. ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้่าใช้จ่ายที่
เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บริษัท 

ขอ้ 31. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุมระบ ุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม 
และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนาย
ทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกนัไม่นอ้ยกว่า 3 
วนั โดยตอ้งด าเนินการก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

ขอ้ 32. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน  
หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนหุน้ทัง้หมดและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดจึง
จะเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึงชั่วโมงจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้รว่ม
ประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชุมเป็น
อนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้ มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชมุใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดั
ประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชมุ  ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 33. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้อาจมอบฉันทะใหบ้คุคลอื่นซึ่งบรรลนุิติภาวะแลว้เขา้ประชมุและออกเสียงแทนตน
ในการประชุมก็ได ้หนงัสือมอบฉันทะจะตอ้งลงวันที่และลายมือชื่อของผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะ และเป็นไปตามแบบที่นาย
ทะเบียนก าหนด 
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หนงัสือมอบฉนัทะนีจ้ะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผูท้ี่ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานท่ีประชมุก่อน
ผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

ขอ้ 34. มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากัน 

ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชีข้าด 
(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ ซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
ข. การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
ค. การท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่ส  าคัญ การ

มอบหมายใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคท์ี่
จะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

ง. การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือ ขอ้บงัคบัของบรษิัท 
จ. การเพิ่มหรือลดทนุของบรษิัทหรือการออกหุน้กู ้
ฉ. การควบหรือเลิกบรษิัท 
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หมวดที ่6 
การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญช ี

ขอ้ 36. บรษิัทตอ้งจดัท าใหม้ีการท าและเก็บรกัษาบัญชี ตลอดจนการสอบบญัชี ตามกฎหมายว่าดว้ยการนัน้ และตอ้ง
จดัท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทนุ อย่างนอ้ยครัง้หนึ่งในรอบ 12 เดือน อนัเป็นรอบบญัชีของบรษิัท เสนอต่อที่ประชมุผูถื้อ
หุน้ในการประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมตัิงบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชี
ตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 37. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจ าปี  
(1) ส าเนางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนที่ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของ

ผูส้อบบญัชี 
(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 

ขอ้ 39. บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ย
ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน นอกจากเงิน
ส ารองที่ไดร้ะบุไวแ้ลว้คณะกรรมการอาจเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ใหล้งมติเพื่อจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ารองอย่างอื่นตามที่
เห็นสมควร เพื่อด าเนินกิจการของบรษิัทก็ได ้

ขอ้ 42. ผูส้อบบัญชีมีหนา้ที่เขา้ร่วมประชุมในการประชุมผู้ถือหุน้ของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณางบดุล บัญชีก าไร
ขาดทุน และปัญหาเก่ียวกับบญัชีของบริษัท เพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบัญชีต่อผูถื้อหุน้ใหบ้ริษัทจดัส่งรายงานและเอกสาร
ของบรษิัทท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บั ในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 


